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I quattro scalini del tempo

Seminario esperienziale per |'edificazione di una rinnovata relazione fra persona, organizzazione
e....Tempo!

Il tempo...le persone, I'organizzazione: come la propria leadership si nutre anche di un buon governo
del tempo.

Uno sguardo veloce all’orologio, al cellulare che si ri-illumina...il tempo & il “
alla nostra operativita: a che punto sono? Cosa “devo ancora fare”?

segnalino” che ci riporta

E immediatamente, i sottotitoli di una relazione poco funzionale con il tempo.... gli “adesso non ho
tempo”, i “mi fai perdere tempo”, i “potra essere che ci dedichero un po’ di tempo pil avanti” e gli
euforici “ora & il momento di guadagnar tempo”...

..ma il tempo scorre, e nonostante tutte le idee che ci siamo fatti su come dovrebbe essere, su
guanto dovremmo averne o spenderne, scopriamo che non esiste un “mercato” del tempo, dove
acquistare o vendere..... e allora cosa fare?!

Vi proponiamo un’immersione nel tempo...in 2 domande:
E’ possibile edificare una nuova relazione con il tempo?
Una relazione capace di pianificare le priorita, in cui ci sia un tempo per produrre, un tempo per
I’ascolto, un tempo per l'incontro...”un tempo per”....e forse anche un tempo mio....
Ed e possibile edificare una nuova relazione con il tempo per me nella mia organizzazione?
Una relazione in cui divenga possibile sapere a chi e che cosa delegare, in cui ridurre sapientemente
e con rispetto i tempi di colloquio con i propri collaboratori, in cui riconoscersi la competenza di
negoziare le urgenze e pianificare le priorita, una relazione in cui discernere i “si” prioritari e i “no”
urgenti....
Percorso esperienziale a pagamento presso la sede dell’Ordine V.le S. Lavagnini,42
4+ Martedi 6 ottobre
4+ Martedi 13 ottobre Orario 15.00-19.00

4 Martedi 20 ottobre




( ' I }OCcuni tato Pari Opportunita

%%AAAFI\IJO N . mariapalma

Professional Counselor,
Intelligence Emotional Coach,
Senior Trainer

in collaborazione con

Obiettivi

+ creare qualita di vita sapendo pianificare gli spazi, professionali e non, scegliendo cosa e a chi
delegare, riducendo sapientemente e con rispetto i tempi di colloquio con i collaboratori,
progettando riunioni efficaci: una relazione con il tempo funzionale per una organizzazione
attenta ed efficace,

4+ migliorare la pianificazione ottenendo una maggiore efficienza individuale ed organizzativa,

4+ definire priorita e un’attenzione consapevole ai diversi tempi: il mio tempo, il tempo delle
scelte, il tempo della relazione, il tempo dell’ascolto, il tempo per produrre, il tempo della
presenza, il tempo dell’incontro, il tempo dell’ascolto di sé, il tempo per essere felici.

Contenuti

Martedi 6 ottobre

Obiettivo:

La mia relazione con il tempo

Gestione del tempo vs gestione delle attivita

Presupposti base di consapevolezza e assunzione di response ability

Martedi 13 ottobre

Obiettivo:

Things to do

La mappa del tempo

| quadranti del tempo fra urgenza e importanza

Martedi 20 ottobre

Obiettivo:

Le sette regole

I ruoli e gli obiettivi rispetto ai ruoli
Le azioni da mettere in atto

La mia agenda
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Metodologia

L'impostazione esperienziale, favorisce spazi di riflessivita a livello individuale, in coppia e in gruppo
per stimolare elaborazioni funzionali di situazioni organizzativamente problematiche, atteggiamenti
e comportamenti individuali.

L'approccio partecipato consente la valorizzazione dei saperi e dei punti di vista di tutti i partecipanti
al processo di apprendimento.

Costo dell’intero corso di tre incontri €. 90,00 a persona oltre iva 22%.

La quota comprende
» Percorso esperienziale
» Materiali didattici
» Attestato di frequenza

Il corso prevede un numero minimo di 10 partecipanti

Docente:

Anna Maria Palma - Professional Counselor, Professional Coach, Facilitatrice Psich-k, Esperta rischi
psico-sociali stress lavoro correlato, Professionista certificata per la consulenza e I'utilizzo dello
strumento IE per la misurazione dell’Intelligenza Emotiva. Senior trainer, collabora con CTC -
Competence Training Center - Camera di Commercio di Bologna nelle aree tematiche del
management, potenziamento individuale, risorse umane e sviluppo soft skills.

Dati per bonifico

Il bonifico dovra essere fatto solo dopo aver ricevuto conferma dalla segreteria della Fondazione.
Fondazione dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili di Firenze - Viale Spartaco Lavagnini
42 — 50129 Firenze - Tel. 055 3910930 - Fax. 055 3910931 - E.mail: fondazione@fdcec.fi.it - Codice
Fiscale: 94131250485 - Partita IVA: 05658380489 - Banca del Credito Cooperativo di Cambiano —
IBAN: IT 60 E 08425 02803 000030556443

Il costo del corso & di € 90,00 oltre IVA 22% (inserire come causale nome cognome).




